
Relatório de Execução Física

 

 

N.º do Processo SEI: 25380.003012/2025-56

Subunidade/Unidade: DIREX/PR

Instrumento Jurídico: TED 02/2025

Contrato nº: 60/2025

Vigência do contrato: 13/06/2025 até 13/06/2028

Projeto Fiotec: DIREX-008-FIO-25

Coordenador(a) Geral do contrato: Fabio Rodrigues Lamin – Coordenador do projeto - COGEPLAN –
fabio.lamin@fiocruz.br - SIAPE 1897942 - CPF: ***.171.826-**

Valor total do contrato: R$ 45.000.000,00 (quarenta e cinco milhões de reais)

Período deste relatório:  Outubro/2025 a Janeiro/2026

 

 

1. Objeto da contratação:

Execução das atividades de apoio logístico, administrativo e gestão financeira do projeto do Projeto:
"Qualificação do planejamento e monitoramento das ações do SUS por meio da articulação
interfederativa e participativa".

 

2. Objetivos Geral e Específicos do Projeto:

2.1. Geral:

Fortalecimento da Articulação Interfederativa e Participativa para Aprimoramento da Governança do
SUS)

2.2. Específicos

·Ampliar e aprimorar o processo de planejamento e governança no SUS.

·Desenvolver e implementar processos formativos para a qualificação do planejamento, Gestão
Interfederativa, participativa e governança no SUS.

·Disseminar conhecimento e estimular a troca de experiências em diversos níveis de governo e Sociedade
Civil.

 

3. Execução

O presente projeto vem sendo executado em acordo com as metas e atividades em consonância com os
termos pactuados no Contrato, a saber:

 

Meta 01: Ampliar e aprimorar o processo de planejamento e governança no SUS.

Atividade Fiocruz 1.1 : Sistematizar e analisar informações referentes ao processo de regionalização,
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planejamento regional integrado e instrumentos de planejamento no sus.

Atividade Fiocruz 1.2 : Apoiar tecnicamente os territórios nos processos que envolvam planejamento,
regionalização, instrumentos de planejamento e governança no sus.

 

Atividades Fiotec relacionadas a todas as atividades Fiocruz:

Atividade Fiotec 1.3: Atividades de Iniciação/contratação do Projeto.

Atividade Fiotec 1.4: Concessão e pagamento de pessoa física na modalidade de bolsa, para execução
das atividades da meta.

Atividade Fiotec 1.5: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade CLT, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 1.6: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade RPA, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 1.7: Contratação de pessoa jurídica para execução das atividades da meta.

Atividade Fiotec 1.8: Cotação e emissão de passagens para visita aos Estados e Municípios necessários a
execução da meta.

Atividade Fiotec 1.9: Pagamento de diárias necessários para execução da meta.

Atividade Fiotec 1.10: Aquisição de material de escritório e papelaria.

 

 

Meta 02: Desenvolver e implementar processos formativos para a qualificação do planejamento,
Gestão Interfederativa, participativa e governança no SUS.

Atividade Fiocruz 2.1 : Ofertar curso, na modalidade EAD, para atualização em planejamento e gestão do
sistema único de saúde com ênfase na utilização do DIGISUS - módulo planejamento – DGMP

Atividade Fiocruz 2.2 : Ofertar curso, na modalidade EAD, para a qualificação em planejamento e
governança do sistema único de saúde com ênfase nos processos de regionalização, para gestores,
trabalhadores e conselheiro de saúde, distribuídos de forma equitativa.

Atividade Fiocruz 2.3 : Ofertar processo formativo para gestores, técnicos da área de planejamento e
conselheiros de saúde no SUS.

Atividade Fiocruz 2.4 : Ofertar curso de especialização em gestão interfederativa e participativa para o
DGIP e para o serviço de articulação interfederativa e participativa das superintendências do ministério
da saúde.

Atividade Fiocruz 2.5 : Qualificar gestores, trabalhadores e usuários do sus em educação popular em
saúde.

Atividade Fiocruz 2.6 : Ofertar cursos livres de atualização e/ou de aperfeiçoamento, em temáticas
vinculadas à gestão interfederativa e participativa.

Atividade Fiocruz 2.7 : Qualificar gestores, trabalhadores e controle social no sus, no desenvolvimento de
ações e governança tripartite.

 

Atividades Fiotec relacionadas a todas as atividades Fiocruz:

Atividade Fiotec 2.8: Concessão e pagamento de pessoa física na modalidade de bolsa, para execução
das atividades da meta.

Atividade Fiotec 2.9: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade CLT, para execução das
atividades da meta.
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Atividade Fiotec 2.10: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade RPA, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 2.11: Cotação e emissão de passagens para visita aos Estados e Municípios necessários a
execução da meta.

Atividade Fiotec 2.12: Pagamento de diárias necessários para execução da meta.

Atividade Fiotec 2.13: Contratação de pessoa jurídica para realização de oficinas e reuniões técnicas.

Atividade Fiotec 2.14: Aquisição de material de escritório e papelaria.

 

 

Meta 03: Disseminar conhecimento e estimular a troca de experiências em diversos níveis de governo
e sociedade civil.

Atividade Fiocruz 3.1 : Realização de encontros (locais, regionais e nacionais) e produção de material
técnico, didático e de divulgação com foco na temática da gestão interfederativa e participativa.

Atividade Fiocruz 3.2 : Desenvolvimento de um repositório virtual no DGIP, para disseminação de
conhecimento produzido.

 

Atividades Fiotec relacionadas a todas as atividades Fiocruz:

Atividade Fiotec 3.3: Concessão e pagamento de pessoa física na modalidade de bolsa, para execução
das atividades da meta.

Atividade Fiotec 3.4: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade CLT, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 3.5: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade RPA, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 3.6: Cotação e emissão de passagens para visita aos Estados e Municípios necessários a
execução da meta.

Atividade Fiotec 3.7: Pagamento de diárias necessários para execução da meta.

Atividade Fiotec 3.8: Contratação de pessoa jurídica para realização de oficinas e reuniões técnicas.

Atividade Fiotec 3.9: Aquisição de material de escritório e papelaria.

 

 

Meta 4: Estruturar, monitorar e avaliar as ações visando o aprimoramento da gestão de risco do
projeto.

Atividade Fiocruz 4.1: Preparação e disponibilização dos instrumentos essenciais para viabilizar a
condução das atividades operacionais do projeto, incluindo cadastramentos, treinamentos e manuseio
dos sistemas de informações que dão suporte ao gerenciamento do projeto.

Atividade Fiocruz 4.2: Realizar reuniões técnicas e de planejamento com os atores envolvidos no Projeto.

Atividade Fiocruz 4.3: Consolidação e sistematização das atividades desenvolvidas e realizadas a partir
das metas previstas.

 

Atividades Fiotec relacionadas a todas as atividades Fiocruz:

Atividade Fiotec 4.4: Concessão e pagamento de pessoa física na modalidade de bolsa, para execução
das atividades da meta.
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Atividade Fiotec 4.5: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade CLT, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 4.6: Contratação e pagamento de pessoa física na modalidade RPA, para execução das
atividades da meta.

Atividade Fiotec 4.7: Cotação e emissão de passagens para visita aos Estados e Municípios necessários a
execução da meta.

Atividade Fiotec 4.8: Pagamento de diárias necessários para execução da meta.

Atividade Fiotec 4.9: Contratação de pessoa jurídica para realização de oficinas e reuniões técnicas.

Atividade Fiotec 4.10: Aquisição de material de escritório e papelaria.

Atividade Fiotec 4.11: Prestação de contas parcial e final do Projeto.

 

 

3.1 Execução Física e Financeira

 

 
EXECUÇÃO FÍSICA

 
EXECUÇÃO FINANCEIRA

  

META   
VALOR DA
META R$

  

 
%
REALIZADO

% A
REALIZAR

 VALOR
EXECUTADO
R$

VALOR A
EXECUTAR R$

1 – Ampliar e
aprimorar o
processo de
planejamento e
governança no
SUS.

26% 74%
R$
37.925.076,60

R$
11.842.803,47

R$
26.082.273,13

2 - Desenvolver
e implementar
processos
formativos
para a
qualificação do
planejamento,
Gestão
Interfederativa,
participativa e
governança no
SUS.

3% 97%
R$
4.358.511,00

R$
1.562.939,11

R$
2.795.571,89
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3 - Disseminar
conhecimento
e estimular a
troca de
experiências
em diversos
níveis de
governo e
sociedade civil.

1% 99%
R$
2.527.502,40 R$ 875.919,72

R$
1.651.582,68

4 - Estruturar,
monitorar e
avaliar as ações
visando o
aprimoramento
da gestão de
risco do
projeto.

0% 100% R$ 188.910,00 R$ 86.967,70 R$ 101.942,30

 

 

4. Resultados Alcançados:

 

Meta 1

- Reunião de planejamento do projeto - organização de fluxos operacionais e administrativos

- Organização do processo de trabalho através da estruturação de equipe

- Ações de acompanhamento, monitoramento e avaliação dos processos de planejamento no SUS

- Avanço estruturado na formulação e organização da proposta da Política Nacional de Regionalização,
através de realização da Oficina “Base para a construção de uma Política Nacional de Regionalização no
SUS”

- Qualificação técnica da proposta normativa, com análise sistemática de impactos, riscos e alternativas
regulatórias, fortalecendo a segurança jurídica e a aderência interfederativa.

- Aprimoramento dos instrumentos de gestão e maior coerência entre planejamento, execução
orçamentária e prestação de contas.

- Ampliação do alinhamento institucional entre União, estados e municípios, com fortalecimento dos
espaços de pactuação e cooperação técnica.

- Fortalecimento das capacidades técnicas de gestores e instâncias regionais, contribuindo para a
implementação qualificada das diretrizes em construção.

- Ampliação da participação institucional e qualificação do debate federativo no processo de construção
das diretrizes de regionalização e planejamento.

 

 

Meta 2

- Compartilhamento das diretrizes DGIP e planejamento de ações formativas

- Levantamento de sistemas de informação e definição de processos de cadastramento e treinamento da
equipe
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- Definição de modelo, temáticas, público alvo e abrangência das qualificações necessárias para o sistema
de planejamento do SUS

 

 

Meta 3

- Organização do processo de trabalho através da troca Fiocruz / MS, viabilizando o acesso aos sistemas
de produção e de ambiente teste, para reconhecimento das funcionalidades por perfil.

 

 

Meta 4

- Não houveram atividades realizadas no período

 

 

5. Considerações Gerais

Declaro para os devidos fins que todas as ações executadas foram para o desenvolvimento das metas e
alcance dos objetivos em observância aos princípios públicos que norteiam a correta utilização do
recurso.

 

 

Documento assinado eletronicamente por FABIO RODRIGUES LAMIN, Coordenador(ª) Geral de
Planejamento Estratégico, em 18/03/2026, às 10:52, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.fiocruz.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 6011466 e o
código CRC 8F5D73D8.

Referência: Processo nº 25380.003012/2025-56 SEI nº 6011466
 
Gestor: COGEPLAN
Versão: 02 - novembro/2025 
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